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むつ市立小学校及び中学校の管理運営に関する規則の一部を改正する規則新旧対照表

改 正 案 現 行

(勤務時間及び休憩時間等) (勤務時間及び休憩時間)

第２２条 （略） 第２２条 （略）

２ （略） ２ （略）

３ 育児又は介護を行うために、職員の勤務時間、休暇等に関する条例及び青 ３ 育児又は介護を行うために、職員の勤務時間、休暇等に関する条例及び青

森県人事委員会規則１３－８(職員の勤務時間、休日及び休暇。以下「青森 森県人事委員会規則１３－８(職員の勤務時間、休日及び休暇。以下「青森

県人事委員会規則」という。)の規定による早出遅出勤務をする職員の勤務 県人事委員会規則」という。)の規定による早出遅出勤務をする職員の勤務

時間及び休憩時間等は、校長が別に定めるものとする。 時間及び休憩時間は、校長が別に定めるものとする。

４ 地方公務員の育児休業等に関する法律(平成３年法律第１１０号。以下「育 ４ 地方公務員の育児休業等に関する法律(平成３年法律第１１０号。以下「育

児休業法」という。)第１０条第１項に規定する育児短時間勤務の承認を受 児休業法」という。)第１０条第１項に規定する育児短時間勤務の承認を受

けた職員(育児休業法第１７条の規定による短時間勤務をすることとなった けた職員(育児休業法第１７条の規定による短時間勤務をすることとなった

職員を含む。)の勤務時間及び休憩時間等は、当該承認を受けた育児短時間 職員を含む。)の勤務時間及び休憩時間は、当該承認を受けた育児短時間勤

勤務の内容(育児休業法第 17 条の規定による短時間勤務をすることとなった 務の内容(育児休業法第 17 条の規定による短時間勤務をすることとなった職

職員にあっては、当該短時間勤務の内容)に従い、校長が別に定めるものと 員にあっては、当該短時間勤務の内容)に従い、校長が別に定めるものとす

する。 る。


